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ISTITUTO COMPREMSIVO - -MAIDA AII’AIbo
Prot. 0003696 del 16/07/2026 Al Sito WEB
vll (Uscita) Agli Atti

OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTO INTERNI/ESTERNI-TUTOR INTERNI
INDIVIDUATI A SEGUITO DI PROCEDURA SELETTIVA AVVISO PROT. N.3068 DEL 11/06/2026 a valere su:
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175,

Avviso Prot. 53338 del 09/03/2026, “Agenda Sud a.s, 2025-26 e 2026-27".

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPNCL-2026-200

CUP: F74D25002940007

TITOLO PROGETTO: “RAFFORZARE LE COMPETENZE PER RAGGIUNGERE IL SUCCESSO SCOLASTICO"

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,,

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

VISTO l'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;
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VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQOO1, conforme all’articolo 10, paragrafo
6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 SETTEMBRE 2024, n. 17, di Destinazione di ulteriori risorse
per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base,
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU e
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 20212027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;
VISTO I'avviso pubblico del M.I.M. Prot. 53187 del 09/03/2026, Adesione Piano Agenda Sud;

VISTA la delibera n. 30 del Collegio dei docenti del 17 OTTOBRE 2025 di adesione generale al Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la delibera n. 45 del Consiglio d’istituto del 24 ottobre 2025 di adesione generale al Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica — n. 24434 prot. 77899 del 01/04/2026;

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04/05/2026, per un
importo pari ad 149.961,00 €;

RICHIAMATA la delibera n. 38 del Consiglio d’Istituto del 24 ottobre 2025 con la quale & stato approvato
I’aggiornamento del P.T.O.F. per I'anno scolastico 2025-2026;

VISTO il D.I. n. 129/2018 — art. 4, comma 4 e art. 10, comma 5;

VISTA la delibera n. 56 del Consiglio d'istituto del 13/02/2026 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio
finanziario 2026;

VISTA la documentazione prodotta per espletare le fasi di avvio dei progetti, pubblicata sul sito della scuola;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio PROT. N. 2540 del 18/05/2026;

VISTA la nomina del RUP prot. n. 2916 del 06/06/2026;

VISTA la nomina del DS a Direzione e coordinamento generale per il progetto, prot. n. 3056 del 11/06/2026;
RITENUTO necessario provvedere al reclutamento di appropriate figure professionali per lo svolgimento di tutte le
attivita relative alla realizzazione del progetto autorizzato e dei moduli previsti;

VISTO il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che “I'amministrazione deve
preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTO il “REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI Al SENSI DELL’ART. 45, COMMA 2, LETT.
H) DEL D.I. 129/2018 approvato con delibera del C.l. n. 53 del 22.11.2021;

VISTO il decreto prot. n. 2964 del 08/06/2026, che definisce I'avvio delle procedure di selezione delle figure
professionali necessarie alla realizzazione del progetto di cui trattasi;

VISTO I’Awviso integrato di selezione Esperti (interni/esterni), Tutor (solo interni) e figura aggiuntiva (solo interni),
PROT. N. 3068 del 11/06/2025;

TENUTO CONTO che relativamente alla figura dell’esperto i docenti interni all’lC di Maida hanno precedenza rispetto
agli esterni, come statuito dalla normativa di riferimento e indicato nell’art. 5 dell’Avviso;
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TENUTO CONTO che relativamente agli esperti esterni prima ci si deve avvalere della collaborazione plurima di cui
all’art.57 del CCNL Scuola e poi di personale esterno alla PA, come statuito dalla normativa di riferimento e dall’art. 5
dell’Avviso;

CONSIDERATO che nello stesso i termini fissati per la presentazione delle istanze erano previsti entro le ore 12.00 del
23 giugno 2026;

CONSIDERATO che per ciascun modulo autorizzato sono pervenute piu candidature nel ruolo di esperto, sia interne
che esterne ma, per come previsto dall’art.5 dell’avviso di selezione, prot. 3068 del 11/06/2026, nonché dalla
normativa vigente, ha precedenza e quindi sara assegnatario dell’incarico il personale interno per cui le graduatorie
relative agli esperti esterni non saranno proprio escusse;

ACCERTATO dungque che nei moduli in cui sono pervenute le candidature come esperto da parte di personale interno
oltre che esterno, gli interni sono gli assegnatari dell’incarico;

CONSIDERATO che per il modulo “Sono un italiano vero: dalla comunicazione quotidiana alla scrittura creativa”-
Primaria Vena di Maida Codice 182370- sono pervenute piu candidature nel ruolo di esperto da parte di personale
esterno e nessuna da parte di personale interno;

CONSIDERATO che per i 3 moduli di matematica previsti alla scuola primaria e precisamente: “LogicaMente: un
percorso di potenziamento delle competenze e delle abilita logico-matematiche” Primaria di Maida-Codice 182429;
“LogicaMente: un percorso di potenziamento delle competenze e delle abilita logico-matematiche” Primaria di Maida
— Codice 182439- e “LogicaMente: un percorso di potenziamento delle competenze e delle abilita logico-
matematiche” Primaria Vena di Maida- Codice 182443- sono pervenute pil candidature nel ruolo di esperto da parte
di personale esterno e nessuna da parte di personale interno;

CONSIDERATO che relativamente alla figura di Tutor sono pervenute candidature in numero inferiore alle richieste e
che non & pervenuta alcuna candidatura per la Figura aggiuntiva;

VISTA la dichiarazione di competenza del DS nella valutazione delle candidature (PROT. 3504 del 27/06/206);
CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha proceduto in autonomia alla valutazione delle candidature pervenute,

sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi riportati nell’Avviso di selezione;

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nei curricula;

VISTE le dichiarazioni rese dai docenti partecipanti alla selezione ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa
alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

VISTA I'Attestazione di valutazione da parte del dirigente scolastico (prot. 3622 del 04/07/2026), ai sensi dell’art. 5
dell’Avviso di selezione suindicato, per I'affidamento di incarichi a figure professionali relativamente ai profili di
esperto (interni/esterni), tutor (interni) e figura aggiuntiva (interne) con i relativi Allegato 1- Graduatorie definitive
Tutor- - Esperti interni e Allegato 2- Graduatorie provvisorie Esperti Esterni;

VISTE le graduatorie definitive prot. 3673 del 13/07/2026;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

ART.1 AFFIDAMENTO INCARICO
Vengono affidati i seguenti incarichi, aventi ad oggetto la figura di esperto e tutor, per la realizzazione dei moduli

formativi autorizzati dal MIM per il progetto : ESO4.6.A1.B-FSEPNCL-2026-200
CUP: F74D25002940007 - “RAFFORZARE LE COMPETENZE PER RAGGIUNGERE IL SUCCESSO SCOLASTICO"
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ESPERTI

TIPOLOGIA TITOLO MODULO ESPERTO TUTOR
MODULO
“Sono un italiano vero: dalla | Manti Giovanna (Esperto | Beltrano Maria Stella
comunicazione quotidiana alla | interno)
scrittura creativa” Primaria Maida
Codice:182353
“Sono un italiano vero: dalla | Azzarito  Anita  (Esperto | Beltrano Maria Stella
comunicazione quotidiana alla | interno)
scrittura creativa” Primaria Maida
Codice: 182363
“Sono un italiano vero: dalla | Procopio Angela Esperto | Conidi Aurelia
comunicazione quotidiana alla | interno
scrittura creativa”- Primaria San
Pietro a Maida- Codice: 182381
“Sono un italiano vero: dalla | Gullo Cecilia Rina Esperto | Mazza Maria Concetta
comunicazione quotidiana alla | interno
scrittura creativa” Primaria San
Pietro a Maida- Codice: 182387
LINGUA “Sono un italiano vero: dalla | Franzi Lorenzo  Esperto | Mazza Maria Concetta
MADRE comunicazione quotidiana alla | Esterno/LA
(ITALIANO L1) | scrittura creativa”- Primaria Vena di
Maida -Codice: 182370
“Sono un italiano vero: dalla | Sonetto Daniela Esperto
comunicazione quotidiana alla | interno
scrittura  creativa”-  Secondaria
Maida- Codice: 182491
“Sono un italiano vero: dalla | De Rose Isabella Esperto | Sonetto Daniela
comunicazione quotidiana alla | interno
scrittura  creativa”-  Secondaria
Maida- Codice: 182495
“Sono un italiano vero: dalla | Sonetto Daniela Esperto
comunicazione quotidiana alla | interno
scrittura creativa”- Secondaria San
Pietro a Maida-Codice: 182499
“Sono un italiano vero: dalla | Mendicino Nicola Esperto
comunicazione quotidiana alla | interno
scrittura creativa”-Secondaria San
Pietro a Maida-Codice: 182502
Latino lingua viva: alla ricerca delle | Cortese Natalizia Esperto | De Rose Isabella
nostre radici culturali - Secondaria | interno
Maida-Codice: 186509
Latino lingua viva: alla ricerca delle | De Sando Angela Esperto

nostre radici culturali - Secondaria
San Pietro a Maida- Codice: 186521

interno

LINGUA
INGLESE

Let’s Speak! Laboratori di
conversazione- Primaria Maida
Codice: 182461

Piro Alessia Esperto interno

Beltrano Maria Stella

Let’s Speak! Laboratori di
conversazione- Primaria San Pietro
a Maida- Codice: 182465

Stranges Giovanna Monica
Antonella Esperto interno

Cerra Caterina
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English Everywhere:

Potenziamento delle competenze
linguistico-comunicative Secondaria
Maida-Codice: 182542

Pacileo Teresa

interno

Esperto

English Everywhere:

Potenziamento delle competenze
linguistico- comunicative
Secondaria San Pietro a Maida
Codice: 182549

Stranges Giovanna Monica
Antonella- Esperto interno

Procopio Angela Maria

MATEMATICA,
SCIENZE E
TECNOLOGIE

LogicaMente: un percorso di
potenziamento delle competenze e
delle abilita logico-matematiche
Primaria Maida- Codice: 182429

Fazio Monica
esterno/CP

Esperto

LogicaMente: un percorso di
potenziamento delle competenze

e delle abilita logico-matematiche
Primaria Maida Codice: 182439

Volpe Giuseppe
Esterno/LA

Esperto

LogicaMente: un percorso di
potenziamento delle competenze e
delle abilita logico-matematiche
Primaria Vena di Maida

Codice: 182443

Mazza Emilio

Esterno/LA

Esperto

Mazza Maria Concetta

LogicaMente: un percorso di
potenziamento delle competenze e
delle abilita logico-matematiche
Primaria San Pietro a Maida

Codice: 182445

Gullo Cecilia Rina
Interno

Esperto

Azzarito Anita

LogicaMente: un percorso di
potenziamento delle competenze e
delle abilita logico-matematiche
Primaria San Pietro a Maida

Codice: 182450

Cerra Caterina

interno

Esperto

Conidi Aurelia

AllenaMente: percorsi di rinforzo e
potenziamento delle competenze
logico-matematiche Secondaria
Maida- Codice: 182521

Vercillo Emanuela

interno

Esperto

AllenaMente: percorsi di rinforzo e
potenziamento delle competenze
logico-matematiche- Secondaria
Maida- Codice: 182526

Brescia  Alessio

interno

Esperto

AllenaMente: percorsi di rinforzo e
potenziamento delle competenze
logico-matematiche Secondaria
Vena di Maida- Codice: 186925

Muratore Virgilio
interno

Esperto

AllenaMente: percorsi di rinforzo e
potenziamento delle competenze
logico-matematiche Secondaria San
Pietro a Maida- Codice: 182528

Pileggi Chiara

interno

Esperto

AllenaMente: percorsi di rinforzo e
potenziamento delle competenze
logico-matematiche Secondaria San
Pietro a Maida
Codice: 182533

Vono Tiziana Esperto interno
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ART. 2 ORARIO DI SERVIZIO
L'incarico affidato € da svolgere in orario pomeridiano (extracurricolare per gli alunni), aggiuntivo all’'orario di
servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto.

ART. 3 COMPITI
| compiti da svolgere sono quelli richiamati all’articolo 7 dell’avviso;

ART. 4 COMPENSO

FIGURA PROFESSIONALE ORE COMPENSO ORARIO LORDO STATO | IMPORTO COMPLESSIVO LS
ESPERTO 30 EURO 70,00 € 2.100,00
TUTOR 30 EURO 30,00 €900,00

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto
previo espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque,
solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da parte del MIM.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa svolte oltre il proprio orario di
servizio.

Gli importi sono intesi lordo stato comprensivi di ogni onere a carico dell’Istituzione scolastica

ART. 5 NOMINA
Al presente decreto seguira immediata nomina.

Il presente decreto, ai sensi della normativa sulla trasparenza, viene pubblicato all’Albo on line e sul sito web della
Scuola: https://www.istitutocomprensivomaida.edu.it/ nell’apposita sezione PN FSE+PIANO AGENDA SUD 2025-26 e
2026-27.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sabrina GRANDE

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art.3, c.2, D.Lgs n. 39/1993
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