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Prot. 0006506 del 30/12/2025 . 0
Agli Atti

OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTO INTERNI/ESTERNI-TUTOR INTERNI -FIGURE
AGGIUNTIVE INTERNE INDIVIDUATI A SEGUITO DI PROCEDURA SELETTIVA AVVISO PROT. N. 5902 DEL 24/11/2025 a
valere su:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A- Interventi
di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6. A4. A-FSEPNCL-2025-355

CUP: F34D25001630007
TITOLO PROGETTO: “CRESCERE E IMPARARE DIVERTENDOSI: UN VIAGGIO TRA ARTE, SPORT E CULTURA”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione vigente;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo
6 del Regolamento UE n. 1060/2021;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda
“finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

VISTA la delibera n. 53 del Collegio dei docenti del 27 giugno 2025 di adesione al PN “PIANO SCUOLA ESTATE 25-26-
2° FINESTRA” - Avviso Pubblico 81652 del 23.05.2025;

VISTA la delibera n. 105 del Consiglio d’istituto del 24 ottobre 2024 di adesione generale al Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica—n. 18168 prot. 113164 del 30/06/2025;

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, Prot. AOOGABMI. n. 120091del 09/07/2025, assunta a
ns protocollo n. 3727 del 21/07/2025, per un importo pari ad 51.680,00 €;

VISTA la documentazione prodotta per espletare le fasi di avvio dei progetti, pubblicata sul sito della scuola;

VISTA la nomina del RUP prot. n. 3751 del 25/07/2025;

VISTA la nomina del DS a Direzione e coordinamento generale per il progetto, prot. n. 3858 del 11/08/2025;
RICHIAMATA la delibera n. 38 del Consiglio d’Istituto del 24 ottobre 2025 con la quale e stato approvato
I'aggiornamento del P.T.O.F. per I’'anno scolastico 2025-2026;

VISTA la delibera n. 21 del Consiglio d'istituto del 11/02/2025 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio
finanziario 2025;

RITENUTO necessario provvedere al reclutamento di appropriate figure professionali per lo svolgimento di tutte le
attivita relative alla realizzazione del progetto autorizzato e dei moduli previsti;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in
oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;
VISTO il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che
preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

“I'amministrazione deve
VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO il “REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI Al SENSI DELL'ART. 45, COMMA 2, LETT.
H) DEL D.l. 129/2018 approvato con delibera del C.I. n. 53 del 22.11.2021;

VISTO il decreto prot. n. 6192 del 06/12/2025, che definisce I'avvio delle procedure di selezione delle figure
professionali necessarie alla realizzazione del progetto di cui trattasi;

VISTO I’Avviso integrato di selezione Esperti (interni/esterni), Tutor (solo interni) e figura aggiuntiva (solo interni),
prot. n° 5902 del 24.11.2025;

TENUTO CONTO che relativamente alla figura dell’esperto i docenti interni all’IC di Maida hanno precedenza rispetto
agli esterni, come statuito dalla normativa di riferimento e indicato nell’art. 5 dell’Avviso;

TENUTO CONTO che relativamente agli esperti esterni prima ci si deve avvalere della collaborazione plurima di cui
all’art.57 del CCNL Scuola e poi di personale esterno alla PA, come statuito dalla normativa di riferimento e dall’art. 5
dell’Avviso;

CONSIDERATO che nello stesso i termini fissati per la presentazione delle istanze erano previsti entro le ore 12.00 del
9 DICEMBRE 2025;

ACCERTATO che, entro i termini previsti, sono pervenute n. 11 candidature per la figura di Esperto, n. 8 candidature
per la figura di Tutor e n. 3 candidatura per la figura aggiuntiva per tutti i moduli previsti dal progetto;
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CONSIDERATO che relativamente alla figura di TUTOR per ciascun modulo autorizzato & pervenuta la candidatura di
un solo aspirante e che pertanto non esiste concorrenzialita tra i partecipanti;

CONSIDERATO che relativamente alla FIGURA AGGIUNTIVA per ciascun modulo autorizzato & pervenuta la
candidatura di un solo aspirante e che pertanto non esiste concorrenzialita tra i partecipanti;

PRESO ATTO che relativamente alla figura di Tutor e Figura aggiuntiva sono pervenute candidature in numero pari
alle richieste;

CONSIDERATO che per il modulo “MATEMATICANDO” - PRIMARIA SAN PIETRO A MAIDA- sono pervenute pil
candidature nel ruolo di esperto, sia interne che esterne, ma, per come previsto dall’art.5 dell’avviso di selezione,
prot. 5902 del 24.11.2025, nonché dalla normativa vigente, ha precedenza e quindi sara assegnatario dell’incarico il
personale interno;

CONSIDERATO che per il modulo “MATEMATICANDO” - SECONDARIA MAIDA- sono pervenute piu candidature nel
ruolo di esperto, sia interne che esterne, ma, per come previsto dall’art.5 dell’avviso di selezione, prot. 5902 del
24.11.2025, nonché dalla normativa vigente, ha precedenza e quindi sara assegnatario dell’incarico il personale
interno;

CONSIDERATO che per il modulo “MATEMATICANDO” — SECONDARIA SAN PIETRO A MAIDA- sono pervenute piu
candidature nel ruolo di esperto, sia interne che esterne, ma, per come previsto dall’art.5 dell’avviso di selezione,
prot. 5902 del 24.11.2025, nonché dalla normativa vigente, ha precedenza e quindi sara assegnatario dell’incarico il
personale interno;

CONSIDERATO che per i 2 moduli di Matematica della scuola Secondaria i docenti interni, che hanno avanzato la
candidatura come Esperto, rispettivamente 2 docenti per il modulo che si svolgera a Maida e 2 docenti per il modulo
che si svolgera a San Pietro a Maida, hanno chiesto di suddividersi equamente I'incarico, possibilita prevista dall’art. 5
dell’Avviso di selezione;

CONSIDERATO che per il modulo “A REGOLA D’ARTE” PRIMARIA MAIDA sono pervenute pil candidature nel ruolo di
esperto da parte di personale esterno;

CONSIDERATO che per il modulo “A REGOLA D’ARTE” PRIMARIA SAN PIETRO A MAIDA sono pervenute pil
candidature nel ruolo di esperto da parte di personale esterno;

CONSIDERATO che per il modulo “MATEMATICANDO” PRIMARIA MAIDA sono pervenute piu candidature nel ruolo di
esperto da parte di personale esterno;

VISTA la dichiarazione di competenza del DS nella valutazione delle candidature (Prot. n. 6311 del 11/12/2025);
CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha proceduto in autonomia alla valutazione delle candidature pervenute,
sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi riportati nell’Avviso di selezione;

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nei curricula;

VISTE le dichiarazioni rese dai docenti partecipanti alla selezione ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa
alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

VISTA I’Attestazione di valutazione da parte del dirigente scolastico (prot. n. 6347 del 12/12/2025), ai sensi dell’art. 5
e 6 dell’Awviso di selezione suindicato, per I'affidamento di incarichi a figure professionali relativamente ai profili di
esperto (interni/esterni), tutor (interni) e figura aggiuntiva (interne) con i relativi Allegato 1- Graduatorie definitive
Tutor- Figura aggiuntiva- Esperti interni ed esterni e Allegato 2- Graduatorie provvisorie Esperti Esterni;

VISTE le graduatorie definitive prot. 6464 del 20/12/2025;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

ART.1 AFFIDAMENTO INCARICO
Vengono affidati i seguenti incarichi, aventi ad oggetto la figura di esperto, tutor o figura aggiuntiva, per la

realizzazione dei moduli formativi autorizzati dal MIM per il progetto : ESO4.6. A4. A-FSEPNCL-2025-355
CUP: F34D25001630007- “CRESCERE E IMPARARE DIVERTENDOSI: UN VIAGGIO TRA ARTE, SPORT E CULTURA”
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TIPOLOGIA TITOLO MODULO ESPERTO TUTOR FIGURA
MODULO AGGIUNTIVA
TRA TRADIZIONE E CASALINUOVO BOCA MARIA FELICIA | BOCA MARIA
CULTURA ARBERESHE | DOMENICO FELICIA
CONSAPEVOLEZZA Primaria Vena Esperto esterno/LA
ED A REGOLA D'ARTE RODRIGO BRASIL DA MANCARI CLAUDIA MANCARI CLAUDIA
ESPRESSIONE Primaria Maida FONSECA MOURAO
CULTURALE Esperto esterno/LA

A REGOLA D'ARTE
Primaria San Pietro a
Maida

RODRIGO BRASIL DA
FONSECA MOURAO
Esperto esterno/LA

AZZARITO ANITA

NON PREVISTA

LINGUA INGLESE “EXPLORING THE CONDELLO MARIA SGRO’ MARIA NON PREVISTA
ENGLISH TERESA FRANCESCA
LANGUAGE” Esperto esterno/LA
Primaria San Pietro a
Maida
MATEMATICA, MATEMATICANDO”: FAZIO MONICA CEFALY ANGELA CEFALY ANGELA
SCIENZE E LABORATORIO PERIL Esperto esterno/
TECNOLOGIE POTENZIAMENTO collaborazione
DELLE ABILITA plurima
LOGICO-
MATEMATICHE
Primaria Maida
MATEMATICA, MATEMATICANDO"”: GULLO CECILIA RINA CANNELLA FEDERICA | NON PREVISTA
SCIENZE E LABORATORIO PER IL Esperto interno
TECNOLOGIE POTENZIAMENTO
DELLE ABILITA
LOGICO-
MATEMATICHE
Primaria San Pietro a
Maida
MATEMATICA, MATEMATICANDO”: VERCILLO EMANUELA | SONETTO DANIELA NON PREVISTA
SCIENZE E LABORATORIO PERIL Esperto interno (15 h)
TECNOLOGIE POTENZIAMENTO BRESCIA ALESSIO
DELLE ABILITA Esperto interno (15 h)
LOGICO-
MATEMATICHE
Secondaria Maida
MATEMATICA, MATEMATICANDO”: VONO TIZIANA AIELLO ROBERTA NON PREVISTA
SCIENZE E LABORATORIO PERIL Esperto interno (15h)
TECNOLOGIE POTENZIAMENTO PILEGGI CHIARA
DELLE ABILITA | Esperto interno (15h)
LOGICO-
MATEMATICHE
Secondaria San Pietro a
Maida
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ART. 2 ORARIO DI SERVIZIO
L'incarico affidato € da svolgere in orario pomeridiano (extracurricolare per gli alunni), aggiuntivo all’'orario di
servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto.

ART. 3 COMPITI
| compiti da svolgere sono quelli richiamati all’articolo 7 dell’avviso;

ART. 4 COMPENSO

FIGURA PROFESSIONALE ORE COMPENSO ORARIO LORDO STATO | IMPORTO COMPLESSIVO LS
ESPERTO 30 EURO 70,00 € 2.100,00

TUTOR 30 EURO 30,00 €900,00

FIGURA AGGIUNTIVA 20 EURO 30,00 € 600,00

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto
previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque,
solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIM.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa svolte oltre il proprio orario di
servizio.

Gli importi sono intesi lordo stato comprensivi di ogni onere a carico dell’Istituzione scolastica

ART. 5 NOMINA
Al presente decreto seguira immediata nomina.

Il presente decreto, ai sensi della normativa sulla trasparenza, viene pubblicato all’Albo on line e sul sito web della
Scuola: https://www.istitutocomprensivomaida.edu.it/ nell’apposita sezione PN FSE+PIANO SCUOLA ESTATE.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sabrina GRANDE

. SABRINA GRANDE
| 4 ’ 30/12/2025 12:02:00 UTC+0100
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