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Decreto n. 831                                                                                                      Maida, 08/08/ 2025 

 
 

OGGETTO: Decreto incarico DS DIREZIONE E COORDINAMENTO PROGETTO 

Fondi Strutturali Europei –  Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e 
del 22 maggio 2025, n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate) 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCL-2025-355 

CUP: F34D25001630007 

 TITOLO PROGETTO: “CRESCERE E IMPARARE DIVERTENDOSI: UN VIAGGIO TRA ARTE, SPORT E CULTURA” 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

   VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

   alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione  

   amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  

 fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), 

seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).;  

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica – n.  18168 prot. 113164 del 30/06/2025; 

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, Prot. AOOGABMI. n. 120091del 09/07/2025, 

assunta a ns protocollo n. 3727 del 21/07/2025; 

VISTA la delibera n. 53 del Collegio dei docenti del 27 giugno 2025 di adesione  al PN “PIANO SCUOLA ESTATE 

25-26- 2° FINESTRA’”- Avviso Pubblico 81652 del 23.05.2025; 
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VISTA la delibera n. 105 del Consiglio d’istituto del 24 ottobre 2024 di adesione  generale al Programma 

nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

RICHIAMATA la delibera n. 98 del Consiglio d’Istituto del 24 ottobre 2024 con la quale è stato approvato 

l’aggiornamento del P.T.O.F. per l’anno scolastico 2024-2025;   

VISTA la delibera n. 21 del Consiglio d'istituto del 11/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 

dell’esercizio finanziario 2025;  

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 3743 del 23/07/2025; 

VISTA la nota prot. A00DRCAL n. 21390 del 29/07/2025 dell’USR Calabria con la quale si concede formale 

autorizzazione al dirigente scolastico dell’I.C. in epigrafe per lo svolgimento di attività aggiuntive di 

direzione e coordinamento, a titolo oneroso, nel progetto finanziato con i Fondi di cui in oggetto; 

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

RITENUTO che la figura del D.S. può attendere alla funzione di direzione-coordinamento nel progetto de 
quo; 
 

DECRETA 
 

     1.  di assumere, avendone le competenze,  l’incarico di direzione e coordinamento nell’ambito del 
progetto: 

Obiettivo Sottoazione Progetto Importo Autorizzato progetto 
ESO4.6  

 
A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNCL- 2025-355 51.680,00 € 

 
2. per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso orario pari a euro € 25,00 lordo dipendente 
(corrispondenti ad euro 33,18 lordo Stato) per n. 120 ore, per un totale di € 3.000,00 lordo dipendente (€ 
3.981,60 lordo stato). 
 
3. l’importo è comprensivo di tutte le spese; 
 
4. il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 
corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto dei 
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. 
 
Tale provvedimento è immediatamente esecutivo ed è reso noto mediante pubblicazione sul sito 
istituzionale www.istitutocomprensivomaida.edu.it nell’apposita sezione PN/Orientamento 
Il presente incarico potrà essere modificato o revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero 
meno i presupposti previsti nelle disposizioni in oggetto. 
 

Il Dirigente Scolastico 
 Prof.ssa Sabrina GRANDE 
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